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QUIENES SOMOS

MANTIA Innovacion es una empresa de servicios que nace con el objetivo de aplicar las nuevas
tecnologias en el area de formacidn e innovar en los procesos educativos.

Desde nuestros inicios, apostamos por el desarrollo de plataformas y contenidos elearning
con una alta calidad pedagodgica y tecnoldgica, siendo hoy en dia un referente en el sector de la
formacion elearning a nivel nacional.

Generamos nuestros contenidos formativos propios, adaptandolos constantemente a la
normativa, con un alto nivel técnico e interactivo para un aprendizaje 6ptimo por parte de nuestros
alumnos.

Disponemos de un equipo pedagdgico multidisciplinar y especializado en elearning.
Contamos con un sistema de virtualizacién propio, con herramientas de autor que nos
permiten obtener un producto diferencial, responsive, accesible y adaptable a las necesidades
del cliente.

Somos el partner tecnolégico para la formacion elearning que necesitas, para asesorar y conducir
el proyecto de formacion virtual de cualquier empresa o centro educativo.

Tecnologia en la informaciéon, humanismo en la formacién.
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CATALOGO DE FORMACION ELEARNING

Ponemos a disposicién de tu empresa un amplio catalogo de cursos para formacién bonificada.
Si no encuentras el que buscas, no dudes en ponerte en contacto con nosotros, ya que
disponemos en nuestro catalogo de mas de 800 cursos.

MOADGPRL
320

RRC

TMO089
ADGD180PO
CALIDAD15
NOMINAS21
EFACTURA2

Curso

Administracion y gestion

‘ Horas ‘ Precio

Prevencién de Riesgos Laborales 50
Aplicaciones informaticas de tratamientos de texto 30
Redaccién de cartas, e-mails y tweets 50
Intensivo sobre la correcta aplicacion del RGPD 10
Mejora de procesos: Lean 'y VSM 12
Calidad ISO 9001:2015 50
NOminas y Seguros Sociales 2021 60
Factura electronica 10

250 €
150 €
250 €
50 €
60 €
250 €
300 €
50 €

Recursos humanos

RGET
RHD

346
0346UA3

FCOO03

Gestion eficaz del tiempo
Habilidades directivas
Comunicacion efectiva y trabajo en equipo

Liderazgo y trabajo en equipo

Insercion laboral, sensibilizacion medioambiental y en

igualdad de género

TADGG102PO Business Intelligence

CAPACIDAD2
CIRCULAR
COACHEDU2
COACHING3

Pontencia tus capacidades mentales
Economia circular y sostenibilidad ambiental
Coaching educativo

Coaching

COMMUNITYB Community Manager

CONCILIA

Conciliacion de la vida familiar y laboral

30
60
60
15

30

30
30
35
25
50
40
40

150 €
300 €
300 €

75 €

150 €

150 €
150 €
175 €
125 €
250 €
200 €
200 €
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Cdédigo Curso Horas | Precio
DECIDIR2 Toma de decisiones 30 150 €
DELEGAR Delegacion eficaz de tareas 15 75€
DIROBJE Direccion por objetivos 25 125 €
DIREMP3 Direccion estratégica de la empresa 30 150 €
EFECTIVO30  Aumenta tu efectividad 30 150 €
ESTRES4 Gestion del estrés 25 125 €
INTEMO3 Inteligencia emocional 50 250 €
MINDFUL10 Mindfulness: Autoestima, equilibrio y bienestar 25 125 €
BINTELL2 Business Intelligence con Excel: Power Bl 30 150 €
REUNION3 Direccion de reuniones 20 100 €
TIEMPO3 Claves para la gestion del tiempo 15 75€
THINKINGAP Design thinking: Explota tu pontencial 15 75€
TELETRABBA? ;s;tzblzj&:) r;l:;/es para gestionar tu tiempo y prevenir 35 175 €
TELEPRL2 Teletrabajo: Calves para una aplicacion segura y eficaz 30 150 €
s
RHI Repasa inglés 60 300 €
INGBA2 Inglés Iniciacion (A1) 40 200 €
INGEL2 Inglés Elemental (A2) 40 200 €
INGPR2 Inglés Preintermedio (B1) 40 200 €
INGIN2 Inglés Intermedio (B1) 40 200 €
INGLESVII Inglés para viajar (A2) 60 300 €
INGCOM1 Inglés Comercial Elemental (B1) 40 200 €
FRANBAS Francés Elemental | (A1) 40 200 €
INGTUR Inglés para hosteleria y turismo elemental (A2) 40 200 €
5
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Curso ‘ Horas ‘ Precio

Soluciones formativas en igualdad de género

RDPI Disefio de planes de igualdad 30 150 €
RULG Uso del lenguaje de género 40 200 €
SSCGO076PO Violencia de género 50 250 €
RIGEN Igualdad de género 10 50 €
IFCM026PO Seguridad informética y firma digital 50 250 €
RADM Usos de aplicaciones en dispositivos moviles 40 200 €
RIFCT45 Competencias digitales basicas 60 300 €
RIFCT46 Competencias digitales avanzadas 60 300 €
EFIRMADNIC  Lafirma electronica y el DNI electronico 25 125 €
EFIRMA10B Identidad digital: Firma y Certificados electrénicos 15 75€
IFCM012PO La firma digital 20 100 €
IFCT135PO Ciberseguridad para usuarios 10 50 €
TIFCT057PO Internet seguro 50 250 €
RADGGO040PO Internet, redes sociales y dispositivos digitales 30 150 €
RADGGO081PO Fundamentos de web 2.0 y redes sociales 10 50 €
FOTO Fotografia digital 50 250 €
ACAD2D1712 Autocad 2017 Iniciacion 55 275 €
ACAD2D17M2  Autocad 2017 Intermedio 60 300 €
FORMS Microsoft Forms: Crear formularios y cuestionarios 10 50 €
GDRIVEBAS3  Ofimatica en la Nube: Google Drive Basico 50 250 €
GDRIVEAV3 Ofimatica en la Nube: Google Drive Avanzado 60 300 €
ACCESA2016  Acces 2016 avanzado 30 150 €
IFCMO3PO Herramientas Google 30 150 €
DROPBOX Dropbox. Tus archivos en la nube 5 25 €
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Cdédigo Curso Horas | Precio
INDESIGNCC  Adobe Indesign CC 50 250 €
OFFICE365E Microsoft 365 Empresas 35 175 €
OFFICE365P Microsoft 365 Personal 25 125 €
PHOTOCS5N1  Photoshop Nivel 1 60 300 €
PHOTOCS4N2 Photoshop Nivel 2 55 275 €

Soluciones en ofimatica

Sistema operativo, busqueda de la informacion en

319 . , - 30 150 €
internet/intranet, y correo electrénico

393 Apl.lcamoneg’mformatlcas para presentaciones. Graficas 30 150 €
de informacion

0319UA2 Introducc.:l’on a la busqueda de informacion en Internet y 10 50 €
navegacion

0320UAL Conceptos generale.s y caracteristicas fundamentales del 10 50 €
programa de tratamiento de textos.

REA2016 Microsoft Excel 2016 curso avanzado 60 300 €

REB2016 Microsoft Excel 2016 curso basico 50 250 €

RW2016 Microsoft Word 2016 60 300 €

Administracion y gestion

MOADGPRL Prevencién de Riesgos Laborales 50 250 €
320 Aplicaciones informaticas de tratamientos de texto 30 150 €
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PLATAFORMA ELEARNING

En Mantia implementamos plataformas de teleformacion adaptadas a la nueva normativa
estipulada para teleformacion.

Nuestras plataformas son responsive, multiplataforma, y estan adaptadas a dispositivos
tactiles, por lo que se pueden utilizar en cualquier tipo de dispositivo, PC, tablet, movil, etc.

Ademas, nuestras plataformas son accesibles, adaptadas a la Ultima normativa establecida.

Ofrecen una navegacion tranquila y segura, permitiendo realizar un seguimiento completo del
alumno y que éste Ultimo complete con éxito, mediante contenidos dinamicos, actividades,
herramientas de interaccion, etc., un aprendizaje significativo.
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Caracteristicas de la plataforma

Sistema de perfiles

G Disponibilidad 24x7. D Responsive. ll con diferentes C_a (SSEC?:E;O web SEPE
permisos. :

" Personalizable con Cumple con los Confiquracién de
, imagen y color ].ln Basada en Moodle. Ib requisitos del SEPE y E inforr%es 2 medida
. corporativo. FUNDAE. 4 '
° ” .
E\ Accesible _ﬁ Compatible con e Integracién con aula a Ln;eggigfn:?gxgzgso
i paguetes SCORM. —_— virtual. Q (ERPs, pasarelas de pago,....

La plataforma tendré las siguientes caracteristicas:

¢ Implementacion de plataforma de teleformacion personalizada cumpliendo con los
requisitos SEPE, realizada con software libre (Moodle: Modular Object-Oriented Dynamic
Learning Enviroment) con licencia GNU de modificacion libre.

e La plataforma de teleformacién sera disponible a través del dominio (DNS) con URL
cliente.mantia.es, personalizada y adaptada a la imagen corporativa del cliente.

e Hosting con espacio minimo de almacenamiento en disco de 3 GB y capacidad
garantizada de hasta 250 usuarios activos (dependiendo del paquete de licencias
contratadas).

e El soporte técnico de mantenimiento de la plataforma, resolverd las incidencias en el
menor tiempo posible.

La plataforma implementada permitir4 el establecimiento de un servicio de teleformacién basado
en internet como medio de distribucién y que posee como minimo las siguientes funcionalidades:

e Accesibilidad a través de un navegador web estandar.

e Las funcionalidades serdn utilizables sin necesidad de adquisicion de plug-in o
visualizacion individual.

e Existencia de funciones para la administracion de usuarios.

e Funciones de autentificacion.

e Gestion de permisos.

e Interaccion alumno profesor, con el sistema u otros alumnos a través del navegador
(comunicacion electronica).

e Funciones de evaluacion de alumno y funciones para control de test y evaluaciones.

e Funciones para gestién de cursos.

e Funciones para gestion de contenidos.

9
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Todas las anteriores funcionalidades permitiran la gestién de los contenidos, usuarios, servicios
de comunicacion y seguimiento de participantes, creando un entorno de aprendizaje e
intercambio 6ptimo, disponiendo de unos perfiles estandares, que a continuacion se indican, asi
como la posibilidad de crear otros adicionales:

e Gestor: tiene la capacidad de crear cursos.

e Profesor: tiene la capacidad de crear contenidos e impartir.

e Profesor sin permiso de edicidon: tiene la capacidad de impartir el curso.

e Estudiante: Tiene acceso a la plataforma, accediendo a un entorno en el que encontrara
el curso, sin posibilidad de modificacion.

En la plataforma se podran encontrar las siguientes herramientas:

e Integracion de aplicacion de aula virtual (Zoom, Teams, Adobe Connect...). De esta
forma, los accesos a las aplicaciones quedaran registrados en la plataforma y por lo tanto
apareceran en los diferentes informes.

e Elaboracion de informes: Sobre los registros de la plataforma (por curso, por dia,
actividad concreta, etc.), calificaciones, tiempo de conexién, actividades realizadas.

e Glosario: Descripcion de términos especificos del temario.

e FAQ: Preguntas frecuentes.

e Biblioteca: Documentos subidos en el temario como material complementario.

e Bibliografia: Listado de los libros y documentos de consulta que se utilizaron para
elaborar el contenido del curso.

e Galeria de videos: Recurso que muestra todos los videos utilizados en todas las
unidades de aprendizaje del curso.

e Calendario: Permite anotaciones tanto a tutores como alumno, sirve de agenda a los
alumnos para anotar las fechas importantes.

e Ejercicios de evaluacion: Permite crear pruebas evaluativas de diferentes tipos como
de opcién multiple, relacionar, verdadero o falso,... Una vez realizada se obtiene la
calificacion automatica, devolviendo la correspondiente retroalimentacion, y quedando
registrado el resultado en la plataforma.

e Grupos: Permite la creacion de grupos diferenciados dentro de un mismo curso.

e Tarea: Proposicion de actividades individuales o grupales on-line o tareas entregables en
las que el alumno no necesita estar conectado a la plataforma.

e Base de datos: Crea de modo facil y rapido formularios que facilitan los registros en una
base de datos.

e Foros: Herramienta de comunicacién asincrona para que el alumnado participante en un
curso pueda comunicarse.

e Mensajeria interna: Herramienta de comunicacion que permite funcionar de modo
sincrono o asincrono.

e Chat: Herramienta de comunicacion sincrona.

e Actividad reciente: Permite obtener informacion sobre las uUltimas actividades realizadas
en un curso.

10
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e Usuarios en linea: Ofrece informaciéon de los participantes que estdn conectados en
tiempo real.

Disponemos de plataformas en régimen alquiler en servidores de Mantia o podemos
implementarla para la instalacion en los servidores de su empresa. Asimismo, disponemos
de alquiler de plataforma por utilizacién y bajo el régimen de mensualidades.

TUTORIZACION

|

Servicio de apoyo tutorial, a través del cual el alumno cuenta con la ayuda de un tutor, con el
gue puede interaccionar mediante diferentes vias de comunicacion, como pueden ser, el correo
electronico, foros, videoconferencia, chat, etc., para resolver dudas, reforzar conceptos o
ampliarlos, es decir, satisfacer las necesidades que el alumno tenga. La persona encargada de
la tutorizacion del curso, también podra planificar clases virtuales, a través de videotutorias,
donde se podran explicar contenidos del curso o resolver dudas de los alumnos.

11
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VIRTUALIZACION DE CONTENIDOS

Desarrollamos y virtualizamos contenidos ad-hoc para entidades de formacién y empresas. En
nuestro proceso de virtualizacién utilizamos herramientas de desarrollo propio que confieren
a los productos que virtualizamos una imagen atractiva que se diferencia de los productos
estandar que nos podemos en el mercado. C. Los contenidos los encapsulamos en el estandar
SCORM version 1.2, aceptado por la gran mayoria de plataforma de teleformacion.

Interactividades

En nuestros contenidos utilizamos multitud de interactividades que pueden ser utilizadas para
dar valor visual al contenido, destacando los aspectos mas importantes de la informacion, que
deben sefalar desarrolladores de contenidos o pedagogos, como pueden ser:

e Bocadillo. e Tablas con diferentes formatos.

e Caja de definicion. e Slides.

e Flipflop. e Pestafieros.

e Masinfo. e Botones.

e Emergente de imagen. e Citas

e Emergente de video. e Bloques, destacados, alertas y
e Video incrustado. paneles de informacion.

A continuacion se presentan algunas de las funcionalidades e interactividades que pueden llevar
las virtualizaciones:

Bocadillo

Es un bocadillo que muestra mas informacion al pulsar sobre una palabra del contenido.

Eleaming

Aungue e-Learning no es un término castellano, su uso se ha generalizado de tal forma
que es el mas extendido a nivel mundial.

Para posibilitar un primer acercamiento a la realidad del elearning hemos de realizar una conceptualizacion del
Mismao.

Imagen 1: Ejemplo de bocadillo con titulo

Masinfo

Esta interactividad es un boton con un icono, que al ser pulsado muestra un bocadillo con mas
informacion.

Popup en Masinfo.

Botones Masinfo: |T| |E| |E| |T|

Imagen 2: Masinfo pulsado
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Pestafero

Para mostrar varias paginas dentro de un punto utilizamos el pestafiero. Si el punto tiene mas de
una pagina podemos utilizar este tipo de maquetacion. Se puede maquetar a 2 columnas o0 a una
sola columna, adaptando siempre su distribucion segun el dispositivo utilizado. Existen también
distintos tipos de pestarieros para utilizar en el contenido.

2. Los objetivos de aprendizaje

Péagina 1 Pagina 2

En el marco del disefio modular la primera tarea que es necesario realizar es el En una programacion didactica desde los objetivos de aprendizaje:
establecimiento y formulacién de los objetivos de aprendizaje.

Contenidos

Esta constituye una tarea fundamental en el disefio de un médulo, ya que todo \&\
secuenclados

el proceso de ensefianza-aprendizaje tiene como meta alcanzar los objetivos
planteados, que han de estar orientados a la finalidad principal de la FBC: el

desarmollo de compelencias (Tamez y Leyva, 2016). Se seleccionan y
] * secuencian los
No olvides que... i contenidos.

Los objetivos deben ser coherentes con el contexto

profesional del desemperio.
— Reyna y Estrada, 2016: 188

£ Anterior Siguiente ¥
La ensefianza tradicional concibe los objetivos de aprendizaje de forma distinta
ala FBC (Blas, 2007; Jurado, 2016):
—|__ A partir de la unidad o unidades de
' competencia de referencia se han
de estructurar los objetivos de un
médulo. Estos estan vinculados a
las realizaciones profesionales y se
infieren desde las capacidades o los
resultados de aprendizaje (Blas,
2007; Martinez y Echevarria, 2008).

La enserfanza tradicional

Considera los contenidos come los objetives a conseguir, ajustandose a lo
establecido en un programa o curso, con frecuencia muy alejado de la
préactica profesional.

LaFBC

MANTIA Innovacion.

Imagen 3: Punto con dos pestafias

Slides

Son utilizados para mostrar imagenes a modo de diapositivas que podemos acompafiar con
textos o no. Disponemos de diferentes formatos de slides.

OMS

En base a la definicion de la OMS de discapacidad tomando
en cuenta su clasificacion de deficiencias, discapacidades y
minusvalias (CIDDM), de caracter internacional, podemos
definir una discapacidad como una restriccién o ausencia
(debida a una deficiencia) de la capacidad de realizar una

Oganizacion actividad en la forma o dentro del margen gue se considera
Mundial de la Salud normal para un ser humano.
£ Anterior Siguiente ¥

Imagen 4: Slide
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Material Card

Este recurso utiliza una imagen y un concepto a definir, al pulsar veremos la definicion.

R \o

i Qué es la seguridad informdtica

En el Gmbito empresarial

Imagen 5: Material Card con imagen y concepto a definir

En el @mbito empresarial

@ Qué es la seguridad informéatica o

Se engloba en el concepto mas genérico de seguridad de la informacion, y su fin es proteger
contra intrusos, muchas veces con malas intenciones, aunque otras por errores u otras
motivaciones, los recursos informaticos de la empresa.

Se define como el proceso de prevencién y deteccion en primer lugar y solucién después, del
uso no autorizado de un sistema informatico.

Imagen 6: Material Card pulsado mostrando la definicion
Acordeodn vertical

Aqui tenemos una serie de apartados que al pulsarlos despliegan su informacion, cerrando la
informacion abierta anteriormente. Dispondremos de 4 versiones para reducir la fatiga por
repeticion del alumno.

Aspecto de la web

Mormalmente es necesario realizar cambios en el disefio del sitio, pero en la actualidad suele
existir la posibilidad de implementar la accesibilidad sin gue cambie mucho el aspecto visual.

Flexibilidad

Imagen 7: Acordedn vertical con dos elementos
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Autoevaluaciones

Disponemos también de diferentes autoevaluaciones con actividades gamificadas para que el
alumno ponga a prueba los conocimientos adquiridos en el contenido virtualizado:

e Arrastrar en frases.

e Arrastrar varias opciones a una respuesta.

e Combos en frases.

e Completar frases con combos.

e Piezas de puzle mueve: pregunta y respuesta

e Piezas de puzle pregunta fija

e Rellenar huecos en frases.

e Seleccion opciones correctas mediante casillas de verificacion.
e Unir los puntos.

e Verdadero/ falso con selectores.

@ Une los puntos Cada oveja con su pareja

Gompleta las siguientes frases sobre las competencias basadas en competencias relacionando las siguientes partes.

El objetivo de la FBC es ..,, desarrollar competencias profesionales que faciliten la
*u,
e, 0 empleabilidad.
t...... . 4
La FBC, generalmente, suele tener . Tyt
‘,." "*a,_ los contenidos formativos instrumentales que se han de
.
o il adquirir.
La evaluacién en la FBC 9. ol
L 'O
#
o
R "'.,' proporciona evidencias de que se han adquirido las
Las realizaciones profesionales inspiran ‘ ".... competencias profesionales.

el un disefio modular.

Imagen 8: Actividad de refuerzo de unir los puntos
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Los contenidos virtualizados se adaptaran a los diferentes tipos de dispositivos, distribuyendo la
informacion en funcién del tamafio de la pantalla, tanto para grandes pantallas, como portétiles,

tablets o dispositivos moviles.

1. De la metodologia didéctica a las estrategias de ensenanza-aprendizaje

Pégina 1 Pagina 2 Pagina 3

En el transcurso de esta unidad de con dos cl

y

Partimos del concepto de método:
Acercamiento 1

“ En el proceso de conocimiento y de la actividad praciica, los hombres se proponen
determinados fines y se plantean diversas tareas. Esto lleva a la necesidad de hallar las vias
que conducen mejor al fin propuesto y los modos eficientes de resolver 1as tareas planteadas.
Estas vias, el conjunto de principios y pracedimientos (..) de actividad prdctica, constituyen ef
método. Sin un método determinade es imposibie resolver Ia tarea tedrico-practica.” (Catalano,
Avolio, y Sladogna, 2004: 135).

Acercamiento 2

Los dos acercamientos evidencian que el concepto meéi iaal cor lizar una

accin. Es decir, ala ejecucién general de la misma, de acuerdo a un criterio adecuado y teniendo

en cuanta una meta u objetivo.

Asi cuando afirmamos que Seguimos un método para realizar una acGi6n Nos referimos a que:

}éﬂi_m?@ Intencionalidad
] 7 T
67 AR oo e
7 @ B A intencionalidad y una
A’;% (i L A
£ hio 0
g @ 1.
=i
< Anterior Siguiente ¥

Imagen 9: Punto mostrado en pantallas grandes (equipo de escritorio)

1. De la metodologia didactica a las estrategias
de ensenanza-aprendizaje
Pégina 1 Pigina 2 Péginad

En el transcurso e esta unidad 08 aprendizaje trabajaremos con dos

aprencizae

Partimos det concepto de métoda:

Acercamiento 1

En of proceso de conocimie

(Cataiano, Avolio, y Siacogna, 2004: 135).

Acercamiento 2

Los dos que sl concepto meH
retevencia ol c accién E5 decir, a

1a misma, de aCUeA0 3 U CItero 30ECUCO Y feniendo en Cuanta LUna.
meta u objetivo.

Tenemos una intencionalicad y una motivacion

< Anterior Siguiente >

Imagen 10: Punto mostrado en
pantallas pequefas (smartphone)

1. De la metodologia didéctica a las estrategias de ensenanza-
aprendizaje

£n ol transcurso de esta uidad de aprendizaje rabajremos con dos Conoeplos ckave. Mmatodologis ACHC Y
estrategia de enserianza-
Partimos del concepto de méfodo

£n e proceso de conocimiento y a 12 actidad practica, Jos omires se proponen determinados fines y se
plar Esto lovaa o

0 en Cuanta una meta U DJELVO.

s 2 que

tenclonalidod

Tenamos una intenclonaidad y
una motivacién

Imagen 11: Punto mostrado en pantalla
mediana (tablet)
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Contenido accesible

Los contenidos desarrollados por MANTIA seran accesibles, para facilitar el estudio a personas
con distintos tipos de discapacidad. De esta forma incorporara funcionalidad que permitir
ampliar el tamafio de letra, cambiar el color o aumentar el contraste, ademas de tener incorporar
funcionalidad para cumplir con los criterios de accesibilidad.

BERDN &

Imagen 11: Modulo de accesibilidad del contenido

&
ARARABC CIBERSEGURIDAD PARA USUARIOS

Introduccion
Recursos

La tecnologia nos rodea en todos los
aspectos de nuestra vida, cualquier &) Privacidad y segu...
operacion con una tarjeta, cualquier Formato: Pdf (7,61 MB)
tran.s'porte y en general casi c‘ualqmer &) Seguridad en los ...
accion que llevemos a cabo tiene un Formato: Pdf (67 KB)
componente tecnoldgico. Una de estas :

i ) . | Compartir archivo...
tecnologias es la red y la informatica.

Formato: Video (1:28)

1L,

Existen dispositivos que nos facilitan el | Conceptos basico...

0,

acceso a ella, como ordenadores, teléfonos Formato: Video (2:36)
moviles, relojes inteligentes y un largo |=) Conceptos de ma...
etcétera. Por estos medios introducimos Formato: Video (3:22)

nuestros datos que se almacenan o bien viajan por la red de redes susceptibles de multitud
de tipologias de ataques, normalmente malintencionados.

2 ; ; . ; 5 Objetivos
Para los jovenes es normal compartir su vida privada en las redes sociales, antes, éramos

propietarios de nuestros datos y su seguridad la manejabamos nosotros, pero ahora estos
datos se ubican en internet, por eso los ciberdelincuentes utilizan técnicas, con malware o
ingenieria social, para conseguirlos con fines perjudiciales. Debemos tener la conviccion de
que es tarea nuestra mantener la seguridad para conservar algo tan valioso como la
privacidad.

Imagen 12: Contenido de introduccién con tamafio de letra ampliado

especificos ©
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Al -B@ ¢l CIBERSEGURIDAD PARA USUARIOS

Intfroduccién

) Recursos
La tecnologia nos rodea en todos los aspectos de

nuestra vida, cualquier operacién con una tarjeta,
cualquier transporte y en general casi cualquier accion
que llevemos a cabo tiene un componente tecnolégico.
Una de estas tecnologias es la red y la informética.

Ej Privacidad y seguridad en int...
a Seguridad en ios sistemas de. .

Existen dispositivos que nos facilitan el acceso a ella,
como ordenadores, teléfonos méviles, relojes inteligentes
y un largo etcétera. Por estos medios introducimos
nuestros datos que se almacenan o bien viajan por la red
de redes susceptibles de multitud de tipologias de
ataques, normalmente malintencionados.

Para los j6venes es normal compartir su vida privada en

las redes sociales, antes, éramos propietarios de

nuestros datos y su seguridad la manejadbamos nosotros,
pero ahora estos datos se ubican en internet, por eso los ciberdelincuentes utilizan técnicas, con malware o ingenieria
social, para conseguirlos con fines perjudiciales. Debemos tener la conviccion de que es tarea nuestra mantener la
seguridad para conservar algo tan valioso como la privacidad.

Obijetivos especificos @

En el curso aprenderemos acerca de como protegernos y no sentirnos vulnerables ante esta circunstancia.

Objetivo general

Valorar la necesidad de la gestién de la seguridad en las organizaciones. Conocer las principales amenazas a los sistemas
de informaci6n e identificar las principales herramientas de seguridad y su aplicacién en cada caso.

Imagen 13: Contenido de introduccion con visualizacion en alto contraste
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